
 
Fiche de Poste 

 

Intitulé du poste : Financier du groupe 

Supérieur Hiérarchique : DAF du groupe 

Principales Missions :  

 Élaboration et suivi des flux de trésorerie consolidés pour le groupe, en assurant une vision 
globale des liquidités et anticipant les besoins de financement. 

 Analyse des performances financieres des differentes societés du groupe 
 Optimisation de la gestion de la trésorerie : assurer un équilibre entre les liquidités et les 

besoins en fonds de roulement, tout en minimisant les coûts financiers. 
 Entretenir des relations avec les banques et les partenaires financiers, négocier les 

conditions de crédit, et gérer les lignes de financement. 
 Élaborer des stratégies de financement adaptées pour soutenir les projets stratégiques du 

groupe 
 Participation à des projets financiers (acquisitions, cessions…) 
 Étudier la rentabilité et les risques associés aux projets d’investissement potentiels 

(acquisitions, expansions)  
 Fournir des rapports financiers consolidés (mensuels, trimestriels, annuels), incluant les 

indicateurs clés de performance (rentabilité, endettement, cash-flow). 
 Encadrer et faire monter en compétences les collaborateurs dans l'équipe 

 
Profil Requis :  

Formation : 
 Diplôme d’ingénieur ou Licence en finance d’une grande école (Polytechnique, HEC, MSB, 

TBS) 
Compétences techniques 
 Excellente maîtrise des normes de consolidation et de la gestion de trésorerie. 
 Connaissance approfondie des instruments financiers et de la gestion des risques. 
 Maîtrise des ERP financiers et des outils de reporting. 
Compétences comportementales 
 Rigueur, sens de l'organisation et capacité d’analyse. 
 Bon relationnel et capacité à collaborer avec différents services et filiales. 
 Leadership et sens des responsabilités. 

 
Conditions de Travail :  

 Poste basé à : Tunis 
 Rémunération : à definir selon le profil et l’expérience 

 

 

 


